
Freiburger Stadtbau GmbH

Fragebogen Postfach 1403, 79014 Freiburg

E-Mail wohnen@fsb-fr.de

Haben Sie einen Wohnberechtigungsschein (WBS) oder einen Wohnungssucherschein der Stadt Freiburg? 

Wenn ja, legen Sie diesen in Kopie bitte Ihrer Bewerbung bei bzw. senden Sie uns eine Kopie zu. 

1. Nachname: Vorname:

Geburtsdatum:

Straße:

PLZ, Wohnort:

Telefon priv.: E-Mail:

Mobil-Nr.: Telefon berufl.:

2.

Geburtsdatum:

Haushaltsgröße

Anzahl  Erwachsene: Anz. Kinder Gesamt:

Alter Kinder 0-3 Jahre Anz.:

Alter Kinder 4-11 Jahre Anz.:

Wohnungswünsche:

Zimmeranzahl von:                       bis: Fläche von: bis:

Etage  von: bis:

Warmmiete maximal *):                              EURO;  maximale Kaltmiete *):                                EURO

*) Hinweis:  Die Warmmiete sollte i.d. Regel max. 40% des Netto-Einkommens betragen.

bitte Vorgaben von Dritten - Jobcenter/Amt für Soziales und Senioren etc.- berücksichtigen

gewünschte Wohngebiete/ Straßen:

nicht gewünschte Wohngebiete/Straßen:

Gewünschter Umzugstermin: sofort: in 3 Monaten: ab:

bitte wenden !

Aufzug ab Etage Pflicht:

Alter Kinder 12-17 Jahre Anz.:

Alter Kinder ab 18 Jahre Anz.:

Nachname: Vorname



Beheizungsart:   Einzelofen Holz/ Kohle                  Einzelofen Gas                  Zentral-/Etagenheizung

barrierefreier Zugang notwendig            (keine Stufe/Treppe bis zur Wohnungstür)

barrierearme Wohnung           (in der Wohnung keine/wenige Stufen, mögl. ebenerdige Duschwanne)

rollstuhlgeeignete Wohnung notwendig            (in der Regel WBS 
**)

 für Rollstuhlfahrer erforderlich)

Sonstige Wünsche / besondere Anforderungen :

**) WBS=Wohnberechtigungsschein

Vielen Dank für Ihre Mithilfe.

Wichtig! Diese besonderen Hinweise habe ich zur Kenntnis genommen:

 - Durch die Abgabe des Bewerbungsbogens geht weder der Bewerber 

   noch die Freiburger Stadtbau GmbH eine Verpflichtung ein.

 - Bei Vertragsabschluss ist eine Kaution in Höhe  der dreifachen Grundmiete zu entrichten.

 - Es ist am bargeldlosen Bankeinzugsverfahren für die gesamte Dauer des Mietverhältnisses teilzunehmen.

 - Es wird Ihnen versichert, dass Ihre Daten gemäß den jeweils geltenden Gesetzen zum Schutz

   personenbezogener Daten verarbeitet und genutzt werden. 

   Ihre Daten werden nach Erledigung Ihrer Wohnungsbewerbung (i.d.R. 12 Monate) datenschutzkonform gelöscht.

   Interessenten ohne E-Mail-Adresse können kurz vor Fristablauf nicht an eine mögliche Verlängerung des 

   Gesuchs erinnert werden.

   Ihre Daten werden nicht an Dritte weitergegeben.

Folgende Unterlagen sind bei Abschluss eines Mietvertrags notwendig:

Pass / Personalausweis, Verdienstbescheinigungen (Lohnzettel, Unterhalt, Bafögbescheid, Bescheid

über Arbeitslosengeld oder Grundsicherung etc.)

Datum               Unterschrift


